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MOBILITAS ES INTEGRACIO

HuszAR AKOs — SzABO ANDREA
Partszimpatia és a tarsadalmi mobilitas érzékelése

A tanulmanyban nem a tarsadalmi mobilitds hagyomanyosan vizsgalt objektiv
dimenzidit, hanem annak az egyénben lecsapddd érzetét, a szubjektiv mobilitast
vizsgaljuk. Az elmult évek szocioldgiai, politikatudomanyi vizsgalédasai arra utal-
nak, hogy a média altal erésen vezérelt tarsadalmakban egyre nagyobb jelentd-
sége van az objektiv mutatdkban testet dltott valdsagon tuli, Ugynevezett megélt
valésagnak, vagy, ahogy a politikatudomany ezt mondja: a ,,post-truth” vildgnak.
Természetesen nem allitjuk, hogy a szubjektiv mobilitds ne lenne valdésagos, azt
azonban igen, hogy lehet érték-, ideoldgia- és politikavezérelt, sét -befolyasolt,
igy a szociolégia altal kimutatott, adott esetben mobilitas szempontjabdl inkabb
allanddsagot, stabilitast mutatd tarsadalom, a szubjektum szintjén lehet erésen
felfelé mobilnak megélt, dinamikus és kedvezd konnotacidju, vagy éppen fordit-
va. Erezhetik Ugy a tarsadalom tagjai, hogy helyzetik hénaprél hénapra kedve-
z6tlenebbé valik annak ellenére, hogy objektiv mobilitasi mutatdkkal ez az érzet
nem tamaszthatd ala. Ennek egyik kézzelfoghatd példaja a Fidesz 2006-0s ,,Rosz-
szabbul élink, mint 4 esztendeje!” kampany-szlogenje, amely arra probalt ravila-
gitani, hogy a tarsadalom sulyos veszteségeket szenvedett az MSZP altal vezetett
2002-2006 kozotti idészakban.

Kulcsszavak: inter- és intrageneraciés szubjektiv tarsadalmi mobilitas, partprefe-
rencia, politikai integracié
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HuUszAR AKOS — BALOGH KAROLINA — GYORI AGNES

A tarsadalmi mobilitas egyenlétlensége a nék és a férfiak kozott. Ko-
zeledés vagy tavolodas?

Atanulmany a szarmazas és az egyén altal elért tarsadalmi pozicié 6sszefluggését
vizsgalja a mai Magyarorszagon és arra a kérdésre keresi a valaszt, hogy milyen
kUlonbségek figyelheték meg a ndk és a férfiak mobilitasi jellemzdi kozott. A je-
lenség vizsgalata azért indokolt, mert annak ellenére, hogy a tarsadalmi élet sza-
mos teruletén a nék hatranyos helyzetben vannak a férfiakhoz képest, az elmult
évtizedek mobilitasvizsgalatai szerint kedvezébb helyzetbe kerultek. Vizsgalatunk
a TK Mobilitas Kutatasi Centrum altal 2018-ban készitett orszagosan reprezenta-
tiv felvétel adataira tamaszkodik. Eredményeink arra a kedvezétlen tendenciara
hivjak fel a figyelmet, hogy erésodik a magyar tarsadalom bezarédasa a mobilitas
mértékének csdkkenésével, valamint arra is ramutatnak, hogy ugyan a nék ab-
szolut mobilitasi mutatdi 6sszességében kedvezédbben alakulnak, mint a férfiakéi,
ez azonban nem jelenti azt, hogy a mobilitasi esélyeik is kedvezébbek.

Kulcsszavak: tarsadalmi mobilitds, abszoldt és relativ mobilitds, nemek kozotti
egyenlbétlenségek

GERO MARTON — HAIDU GABOR — KOVACH IMRE — KRISTOF LucaA -
SzABO ANDREA

A magyar tarsadalom integraciéja 2015, 2018

A tanulmany a 2018-as és a 2015-8s integraciés modellnek a szerkesztésében fel-
hasznalt dimenzidk 6sszehasonlitasaval elemzi a magyar tarsadalom integracio-
janak a valtozasait a két adatfelvételi idépont kozott. Ismerteti a 2018-as modell
létrehozasanak a részleteit, és a kapott eredményeket 6sszehasonlitja a kormany-
zat kinyilvanitott tarsadalompolitikai céljaival. A tanulmany eredményei, a latens
profilelemzés a modellalkotashoz, a modelleket létrehozd valtozék megoszlasai
és statisztikai kapcsolatai jol alkalmazhatdk és bizonyitjak, hogy az integracios
modell alkalmas nemcsak a tarsadalmi egyenlétlenségek és az integracié adott
allapotanak a leirdsara, hanem azok két idészak kdzotti elmozduldsainak, mddo-
suldsainak az elemzésére is. A tarsadalmi egyenlétlenségek és integracié nagyon
csekély mértékben modosultak 2015 és 2018 kozott. A tarsadalom politikai integ-
racidja jelentds mértékben felerésodott.

Kulcsszavak: tarsadalmi integracio, tarsadalmi egyenlétlenségek, latens profil-
elemzés, politikai integracio
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SzABO ANDREA — GERG® MARTON
A magyar tarsadalom politikai integraciéja

Az elmult években tébb tanulmanyban vizsgaltuk a politikai integraciot Magyar-
orszagon (Geré-Szabd 2015, Ger6-Szabdé 2017, Geré-Szabd 2019). Az volt a szan-
dékunk, hogy bemutassuk azt a folyamatot, ahogy a politikai rendszer a maga
eszkozeivel |étrehozza azokat a mechanizmusokat és interakcidkat, amelyek Ujra
és Ujrateremtik az emberek egyuttélésének feltételit, valamint becsatornazzak
a tarsadalmat a politikai alrendszer mUkodtetéséhez (Kiss 2015). Ebben a tanul-
manyban O6sszegezzUk az ezzel dsszefliggd, korabbi vizsgalataink eredmeényét,
és a legUjabb rendelkezésre alld adatainkon teszteljuk, hogy a politikai integra-
cid kordbban azonositott mintazatai hogyan alakultak az utébbi években. Enhhez
kifejtjuk, hogy a habermasi alapokon nyugvé politikai integracios keret hogyan
kapcsolddik dssze a politikai kultlra tipusaival, majd egy 2018-as reprezentativ
adatfelvétel segitségével megvizsgaljuk, hogy milyen értékrendbeli és részvételi
mintazatok alakultak ki a mai Magyarorszagon.

Kulcsszavak: politikai integracio, értékrend, részvétel

TERULETI MOBILITAS

CsIZMADY ADRIENNE — GYORI AGNES — KBSZEGHY LEA — RACZ ATTILA
Terulleti mobilitas és a magyar tarsadalom integracios csoportjai

Tanulmanyunk a teruleti mobilitas jellegzetességeit vizsgalja. EI&szor attekintet-
tuk az e téren szuletett legUjabb kutatdsi eredményeket, majd a Tarsadalomtu-
domanyi Kutatékdézpont (Magyar Tudomanyos Akadémia Kivald Kutatdhely) Szo-
cioldégiai Intézetében tébb éve folyd, a tarsadalmi integracidés mechanizmusokat
vizsgald kutatds keretében kialakitott integracids csoportok mobilitasi jellemzdéit
vizsgaltuk meg. A haztartdsok terUleti mobilitasi lehet&ségeit és hajlandésagat
befolyasold tényezék kdzul a lakds- és munkaerdpiaci helyzetet emeltuk ki. Ada-
taink a KSH statisztikdibdl és a Tarsadalomtudomanyi Kutatdékézpont Szociold-
giai Intézete altal 2018-ban, orszagosan reprezentativ mintan végzett kérddives
kutatasbdl (KEP2, N=2650) szarmaznak. A teruleti mobilitas tarsadalmi kuldnb-
ségeinek vizsgdlata hozzdjarul annak megértéséhez, hogy tarsadalmunk miért
tartozik a kevésbé mobilak kozé.

Kulcsszavak: teruleti mobilitas, lakasmobilitas, ingazas, integracios csoportok
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DAVID BEATA — ALBERT FRUZSINA — HUSZTI EVA

Kapcsolati téke és foldrajzi mobilitas

A tanulmany fokuszaban a lakéhelyi mobilitds és a kapcsolathalézat all. EI&szor
attekintjuk a kapcsolati téke indikatoraként hasznalt, a személyes kapcsolatha-
|6zatok legszlkebb, erés kapcsolatokat tartalmazd kérének, az ugynevezett bi-
zalmas beszélgetési halézatoknak az alakulasat, kUlonosképp a 2015-2018 kozti
id6szak adataibol kibontakozd valtozdsokat. Ezutadn az MTA TK, Mobilitds Kutata-
si Centrum KEP 2018. évi adatbazisa alapjan megvizsgaljuk a féldrajzi mobilitas
(ugyanott él-e jelenleg, ahol gyerekkoraban), illetve a bizalmas beszélgetési halo-
zatok jellemzéinek 6sszefuggéseit.

Kulcsszavak: bizalmas beszélgetési haldzatok, foldrajzi mobilitds, kapcsolati téke

BAKO TAMAS — KALMAN JuDIT

Valtozott-e az ingazasban a nemek kézoétti egyenlétlenség? Az inga-
zasi idére hato tényezdk és valtozasuk 1990 és 2011 k6zott Magyaror-
szagon

A munka miatti ingdzas modern jelensége a munkaerdpiac és a lakaspiac térbeli
interakcidjanak eredménye, mely az egyén részérél akkor racionalis valasztas, ha
vagy jobb lakaskortlmények vagy elénydsebb munkalehetéség, magasabb bér-
szinvonal kompenzalja a vele jard faradsagot. A fejlett orszagokra vonatkozéan
régdta és tébb vizsgalat zajlott az ingazas 6sszegflggéseivel kapcsolatban, mun-
ka-gazdasagtani, gazdasagfdldrajzi, vagy urbanista elméleti keretekkel egyéni,
demografiai és terlleti kUlonbségeket is mérve. Viszont jéval kevesebb a ke-
let-eurdpai adatokon alapuld elemzés a szakirodalomban. Jelen tanulmanyunk
a csekély hazai irodalmat kivanja kiegésziteni szamos Uj, eddig nem kikutatott
eredmény bemutatdsaval a népszamldldsi adatok alapjan az 1990-2011 kdzotti
id&szakra vonatkozdan. Leird jelleggel bemutatjuk az ingazasi mintazatokat, és
egy szelekcids 6konometriai modellel vizsgaljuk az ingazasi idére haté tényezdék
valtozasat 1990 és 2011 kozott — hiszen a foglalkoztatottd valas nem random, azt is
szamos tényezd befolyasolja. Kutatasunk egyik legjelentésebb eredménye, hogy
mig a nemzetkdzi irodalom szerint a férfiak és a nék ingazasa kozotti idében mu-
tatkozoé kulénbség stabil (példaul Petrongolo—Ronchi 2020), addig Magyarorsza-
gon a vizsgalt idészakban ez nem volt igaz: az adatok arra engednek kovetkez-
tetni, hogy a nék egyre jobban felzarkdztak a férfiakhoz mind a foglalkoztatas
esélyében, mind az ingazasi idében, illetve a megtett tavolsagban. Szamos egyéb
egyéni, valamint a helyi munkaerdpiacot jellemzdé valtozé hatasat vizsgaltuk az in-
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gazasi idére vonatkozdan, am eredményeink szerint a lakéhely foldrajzi elhelyez-
kedése lényegesen nagyobb hatdssal bir, mint barmelyik egyéni szintd demo-
grafiai valtozdé (kivéve a foglalkozas). A Kdzép-magyarorszagi régidban lakdkhoz
képest az orszag barmelyik masik régidjaban lakdk napi 17-30 perccel rovidebb
ingazasi idével szamolhatnak, ami komoly kihatassal lehet az ingazas tarsadalmi
koltségeire és joléti hatdsaira.

Kulcsszavak: ingazasi idd, helyi munkaerépiac, néi foglalkoztatds, népszamlalas,
szelekciés modell

VISSZA A TARSADALOMBA

RACz ANDREA

A szocialis munka intervencidéinak hatasa a tarsadalmi mobilitasra és
immobilitasra

A tanulmany azzal a kérdéssel foglalkozik, hogy a szocidlis munkanak milyen
mozgastere van a hatranyos helyzetU, kirekesztett csalddok és egyének tdamoga-
tasaban, illetve a rendszer diszfunkcionalis mUkddése hogyan jarul hozza a klien-
sek helyzetének konzervalasahoz. A Szocidlis és gyermekvédelmi elldtérendszer
muikdédési mechanizmusai cimU kutatds célcsoportja kettds: egyfeldl a kuldnbo-
z6 problémakkal kiizdé kliensek és csaladok, masfeldl a velUk dolgozd szakembe-
rek, illetve a helyi dontéshozatalban érintett szerepldk. A két célcsoport a szocialis
és gyermekvédelmi rendszer mUkodésével kapcsolatos vélekedéseit, valamint a
segitségnyujtas egyének, csaladok jol-létére és tarsadalmi mobilitdsukra gyako-
rolt hatasait kvantitativ és kvalitativ kutatasi eredményeink alapjan ismertetjuk.
A tanulmany felhivja a figyelmet arra, hogy a szocialis és gyermekvédelmi terulet
forrds és humaneréforras kapacitasainak szUkdssége, a szakma alacsony tarsa-
dalmi megbecsultsége a kirekesztett |éthelyzetek és allapotok rogzulését, kon-
zervalasat eredményezik. A gyakorlati mUkddésre jellemzé diszfunkcionalitds a
szocialis munka alapértékeit és beavatkozasi elveit veszélyezteti, ezzel korlatozva
a professzionalis segitdi tevékenységeket.

Kulcsszavak: szocidlis munka, gyermekes csaladok, jol-1ét, tarsadalmi mobilitas
és elldtdérendszer
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BozA ISTVAN — CSAKI ANIKO — ILYES VIRAG — KOLLSO JANOS —
KAMUVES ZSOFIA — MARK LILI — MESZAROS MERCEDES

Keresleti korlatok a boértéonbél szabadultak reintegraciéjaban

A tanulmanyban magyar vallalatok és kdltségvetési intézmények |étszamfelvételi
és bérezési dontéseit vizsgaljuk annak felderitésére, hogy milyen tipusd munkal-
taték, milyen munkakordkben, mekkora bérért és milyen hosszan alkalmaztak
bortonviselt személyeket 2003-2011-ben. E célra egy allamigazgatasi regiszterek-
bdl épitett panel adatbazist hasznalunk, amely a magyarorszagi népesség felé-
rél, ezen belul kozel negyvenezer, a vizsgalt idészakban legalabb egyszer fogva
tartott személyrdél tartalmaz adatokat. Eredményeink szerint a vallalatok az egy-
szerl munkak vildgaban nem biztositjak magukat alacsonyabb bér fizetésével
a bortonviseltek alkalmazasaban rejlé kockazatok ellen, ugyanakkor megfigyel-
hetd, hogy olyan cégek, olyan munkakorokbe vesznek fel szabadultakat, ahol a
szabalyszegd viselkedés okozta varhatdé kar viszonylag kicsi. Ezeken a teruleteken
a munkaviszonyok roévidek, nagyobb részt csak egy-harom hénaposak. Potencia-
lis beajanlok jelenléte, illetve a bortdonviseltek foglalkoztatasaban szerzett korabbi
munkaltatdi tapasztalat mérsékli az alkalmazas kockazatat és stabilabb allasok-
hoz segiti a bortonviselteket. Az aranyuk népes tarsadalmi csoportokban elég
magas ahhoz, hogy a visszailleszkedésuk akadalyait komolyan tanulmanyozandé
kérdésnek tekintsuk.

Kulcsszavak: fogvatartottak, reintegracié, mobilitds, diszkrimiacid, Magyarorszag

HATARON INNEN, HATARON TUL

PAPP Z. ATTILA - KOVACS ESZTER — KOVATS ANDRAS

Magyar diaszpéra és az anyaorszag.
Diaszporizacioé és diaszpdrapolitika

A tanulmany azt vizsgalja, milyen kapcsolatrendszer alakult ki a kulféldon, diasz-
pdéraban él6 magyarok és az anyaorszag kdzott. A nemzetkozi diaszpdrapolitikai
szakirodalom elméleti keretei kozdtt elemezzuk, hogy kormanyzati szinten milyen
politika szerint alakul az anyaorszag és a diaszpdéraban élé magyarsag kapcsola-
ta: hogyan gondolkodik a magyar politika a kulfoldon révid vagy hosszu tavon
letelepedett magyar kdzdsségekrdl, szan-e nekik valamilyen specialis feladatot a
magyar nemzetépitésben vagy kulpolitikdban, egyszersmind milyen koncepcidk
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alapjan viszonyul az anyaorszag a kulfoldon (nyugaton) él6 nemzettagokhoz.
Sajat empirikus adataink segitségével vizsgaljuk azt is, hogy a kulféldre migralt
magyarok hogyan viszonyulnak Magyarorszaghoz és Uj, lakéhelyUk szerinti orsza-
gukhoz. Képet adunk arrdél, hogy a kulfoldon élék milyen mddon intézményesul-
nek Uj kornyezetlUkben, és valaszt adunk arra is, hogy a kulonféle szervezédéseik
egy Uj diaszpdra kialakulasdhoz vagy inkdbb csak egy transznacionalis mozgas
allanddsulasahoz vezetnek.

Kulcsszavak: magyar diaszpodra, diaszpérapolitika, diaszporizacio, transznaciona-
lizmus

FEISCHMIDT MARGIT — ZAKARIAS ILDIKO

Szolidaritas és tarsadalmi mobilitas.
Magyar bevandorlék jotékonysaga és fizetett munkaja a német be-

vandorlasi rendszerben

Tanulmanyunkban az eurdpai szelektiv mobilitasi rendszerben vald helyezkedés
és a szolidaritas o6sszefUggéseit vizsgaljuk elsésorban abbdl a megkodzelitésbdl,
hogy a menekultellatadsban végzett jotékonysag és fizetett munka hogyan hat
az eurdpai migransok strukturalis és érzékelt munkaerdpiaci helyzetére. A vizsga-
lat Németorszagban él6 magyarokra irdnyult, mddszere online survey és interjus
adatfelvétel. A tanulmany megallapitja, hogy az 6nkéntesen végzett szolidaritasi
munka novelte a magyar migransok esélyét arra, hogy Németorszagban fizetett
munkat taldljanak, ami sokak szamara az elérelépést jelentette a formalis mun-
kaer&piacon is. Ez a strukturalis 6sszeflUggés az értelmezések szintjén a migrans
élethelyzetek azonossaganak diskurzusait és a személyes példakra hivatkozo
meritokratikus diskurzusokat erdsitette.

Kulcsszavak: szolidaritds, migracié, menekultek, Németorszag, Magyarorszag,
média, nyilvanossag

359






A KOTET SZERZOI

ALBERT FRUZSINA

Semmelweis Egyetem Egészségugyi Kozszolgalati Kar, Mentalhigiéné Intézet,
egyetemi tanar; Tarsadalomtudomanyi Kutatékdézpont Szocioldgiai Intézet, Ma-
gyar Tudomanyos Akadémia Kivald Kutatdhely, tudomanyos tanacsado

BAKO TAMAS

Kbzgazdasag- és Regionalis Tudomanyi Kutatokozpont Kbdzgazdasagtudomanyi
Intézet, Magyar Tudomanyos Akadémia Kivalé Kutatdhely, tudomanyos segéd-
munkatars

BALOGH KAROLINA
Tarsadalomtudomanyi Kutatokozpont Szociolégiai Intézet, Magyar Tudomanyos
Akadémia Kivald Kutatdhely, tudomanyos segédmunkatars

BozA ISTVAN
CEU, PhD hallgaté

CsAKI ANIKO
Valté-Sav Alapitvany, munkatars

CsizMADY ADRIENNE

Tarsadalomtudomanyi Kutatékézpont Szociolégiai Intézet, Magyar Tudomanyos
Akadémia Kivaldé Kutatdhely, tudomanyos tanacsado; Szegedi Tudomanyegye-
tem Bolcsészet és Tarsadalomtudomanyi Kar Szocioldgia Tanszék, egyetemi do-
cens

DAvID BEATA

Semmelweis Egyetem Egészségugyi Kozszolgalati Kar, Mentalhigiéné Intézet,
egyetemi tanar; Tarsadalomtudomanyi Kutatokdzpont Szocioldgiai Intézet, Ma-
gyar Tudomanyos Akadémia Kivalé Kutatdhely, tudomanyos tanacsadd

FEISCHMIDT MARGIT

Tarsadalomtudomanyi Kutatékdzpont Kisebbségkutatd Intézet, Magyar Tudo-
manyos Akadémia Kivald Kutatdhely, tudomanyos tanacsadod; Pécsi Tudomany-
egyetem Média és Kommunikaciétudomanyi Intézet, egyetemi docens

361



Mobilitas és integracié a magyar tarsadalomban

362

GERO MARTON
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MOBILITY AND INTEGRATION IN HUNGARIAN SOCIETY

MOBILITY AND INTEGRATION

Akos HUSZAR - ANDREA SzABO
Party preference and the perception of social position

In the following paper, we do not examine the traditionally examined objective
dimensions of social mobility, but its sense transpiring in the individual, subjective
mobility. Sociological and political science research in recent years suggests that
in heavily media-driven societies, so-called lived reality is becoming increasingly
important, beyond the reality that is embodied in objective indicators, or, as
political science says, the "Post-truth" world. Of course, we do not claim that
subjective mobility is not real, but we do claim that it can be value, ideology and
policy-driven, and even influenced, so while the society presented by sociology
shows permanence and stability in terms of mobility, at the level of the individual,
it may be perceived as very upwardly mobile, with a dynamic and favourable
connotation, or vice versa. Members of society may perceive that their situation
is getting worse fromm month to month, despite the fact that objective mobility
indicators do not support this perception. One tangible example of this is the
2006 Fidesz campaign slogan "We live worse than 4 years ago!", which tried to
highlight that society had suffered heavy losses in the period between 2002 and
2006, when was led by the Hungarian Socialist Party, MSZP.

Keywords: intergenerational and intragenerational subjective social mobility,
party preference, political integration
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Akos HUSZAR — KAROLINA BALOGH — AGNES GYORI

Inequality of social mobility between women and men
Convergence or divergence?

This paper examines the relationship between origin and the social position
achieved by the individual in today's Hungary and seeks to answer the question
of what differences can be observed between the mobility characteristics of
women and men. The study of this phenomenon is justified because, despite
the fact that women are at a disadvantage compared to men in many areas
of social life, they have been placed in a more favourable position according to
mobility studies in recent decades. Our paper is based on the data of a nationally
representative survey prepared by the TK Mobility Research Centre in 2018. Our
results draw attention to the unfavourable trend that the rigidity of Hungarian
society is strengthening with the decrease in the rate of mobility, and also show
that although the absolute mobility indicators of women are more favourable
than those of men, this does not mean that their chances are also better.

Keywords: social mobility, absolute and relative mobility, gender inequalities

MARTON GERO — GABOR HAJIDU — IMRE KOVACH - LUCA KRISTOF —
ANDREA SzABO

The integration of Hungarian society 2015, 2018

The paper analyses the changes in the integration of Hungarian society
between the two data collection dates by comparing the dimensions used in
the construction of the 2018 and 2015 integration models. It describes the details
of the creation of the 2018 model and compares the results obtained with the
government's stated social policy goals. The results of the paper, the latent profile
analysis for modelling, the distributions and statistical relationships between the
variables creating the models can be well applied and prove that the integration
model is not only suitable for describing social inequalities and the given state of
integration, but also to analyse their shifts and changes between two periods. is.
Social inequalities and integration changed very little between 2015 and 2018. The
political integration of society has intensified significantly.

Keywords: social integration, social inequalities, latent profile analysis, political
integration



Abstracts

ANDREA SzABO — MARTON GERO
Political integration in Hungary

In recent years, we have examined political integration in Hungary in several
papers (Gerd — Szabd 2015, Gerd — Szabd 2017, Gerd — Szabd 2019). Our intention
was to present the process by which the political system, with its own means,
creates the mechanisms and interactions that recreate again and again the
conditions for people to coexist and channel society to the functioning of the
political subsystem (Kiss 2015). In this paper, we summarise the results of our
related previous papers and test how the previously identified patterns of po-
licy integration have evolved in recent years, using our latest available data. To
this end, we explain how the Huberman-based political integration framework is
related to the types of political culture, and then, with the help of representative
data collection from 2018, we examine the value and participation patterns that
have developed in today's Hungary.

Keywords: political integration, values, participation

SPATIAL MOBILITY

ADRIENNE CSIZMADY - AGNES GYORI - LEA K&SZEGHY - ATTILA RACZ

Spatial mobility and the integration groups of Hungarian society

Our paper examines the characteristics of spatial mobility. We first reviewed
the latest research findings in this field and then we examined the mobility
characteristics of integration groups formed within the framework of research
examining social integration mechanisms that have been ongoing for several
years at the Institute of Sociology of the Research Centre for Social Sciences (the
Hungarian Academy of Sciences Centre of Research Excellence). Among the
factors influencing spatial mobility opportunities and willingness of households,
we highlighted the housing and labour market situation. Our data are derived
from the statistics of the CSO and from a questionnaire survey conducted
by the Institute of Sociology of the Research Centre for Social Sciences in 2018
on a nationally representative sample (KEP2, N = 2650). Examining the social
differences in spatial mobility contributes to understanding why our society is
less mobile.

Keywords: spatial mobility, housing mobility, commmuting, integration groups
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BEATA DAVID — ALBERT FRUZSINA — EVA HUSZTI
Network capital and residential mobility

The focus of the paper is on residential mobility and networking. First, we
review the evolution of the narrowest range of personal networks, the so-called
confidential conversation networks, used as an indicator of contact capital,
especially the changes that emerge from the data of the 2015-2018 period. Then,
based on the 2018 database of the Mobility Research Centre KEP of the Hungarian
Academy of Sciences, we examine the correlations between geographical
mobility (does someone currently live in the same place as in their childhood)
and the characteristics of confidential conversation networks.

Keywords: core discussion networks, geographical mobility, network capital

TAMAS BAKO - JuDIT KALMAN

Has gender inequality in commuting changed?
Factors affecting commuting time and their changes between 1990
and 2011 in Hungary

The modern phenomenon of commuting for work is the result of the spatial
interaction of the labour market and the housing market, which is a rational
choice on the part of the individual if either better housing conditions or better
job opportunities or higher wage levels compensate for the inherent fatigue.
Several studies have been conducted and for a long time on the determinants of
commuting, measuring individual, demographic, and territorial differences using
labour economics, economic geography, or urbanist theoretical frameworks.
However, in the literature there is much less analysis based on Eastern European
data. Our present paper intends to supplement the scanty Hungarian literature
by presenting a number of new, hitherto unexplored results on the basis of census
data for the period 1990-2011. We present commuting patterns in a descriptive
way and use a selective econometric model to examine the change in factors
affecting commuting time between 1990 and 2011 - since becoming employed
is not random, it is also influenced by a number of factors. One of the most
significant results of our research is that while according to the international
literature, the time difference between men and women commuting is stable
(e.g. Petrongolo — Ronchi 2020), in Hungary this was not true in the period under
review: the data suggest that women increasingly caught up with men, both in
terms of employment chances and commmuting time and distance travelled. We
examined the impact of several other individual as well as local labour market
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variables on commuting time, but our results suggest that the geographical
location of residence has a significantly greater impact than any individual-level
demographic variable (excluding occupation). Compared to the residents of the
Central Hungary region, the residents of any other region of the country can
expect 17-30 minutes shorter commuting time per day, which can have a serious
impact on the social costs and welfare effects of commuting.

Keywords: commuting time, local labour market, female employment, census,
selection model

BACK TO SOCIETY

ANDREA RACZ

The impact of social work interventions on social mobility and
immobility

This paper addresses the question of how social work has room for manoeuvre
in supporting disadvantaged, excluded families and individuals, and how the
dysfunctional operation of the system contributes to preserving the situation of
clients. The target group of the paper titled Operating mechanisms of the social
and child protection care system is twofold: on the one hand, clients and families
struggling with different problems; on the other hand, the professionals working
with them, and the actors involved in local decision-making. The views of the two
target groups on the functioning of the social and child protection system, as well
as the effects of assistance on the well-being and social mobility of individuals and
families, are presented on the basis of our quantitative and qualitative research
results. The paper draws attention to the fact that the scarcity of resource and
human resource capacities in the field of social and child protection and the low
social esteem of the profession result in the fixation and preservation of excluded
life situations and conditions. Dysfunction, a characteristic of practical operation,
endangers the basic values and intervention principles of social work, in this way
restricting professional assistance activities.

Keywords: social work, families with children, well-being, social mobility and the
care system
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ISTVAN BOzA — ANIKO CSAKI — VIRAG ILYES — JANOS KOLLO —
ZsOFIA KOMUVES - LiLI MARK — MERCEDES MESZAROS

Demand constraints in the reintegration of ex-prisoners

In this paper, we examine the recruitment and salary decisions of Hungarian
companies and budgetary institutions in order to find out what types of
employers, in which jobs, for what salary and for how long they employed
prisoners in 2003-2011. For this purpose, we use a panel database built from
public administration registers, which contains data on half of the Hungarian
population, including nearly forty thousand people detained at least once during
the period under review. Our results show that companies in the world of simple
jobs do not insure themselves against the risks inherent in employing prisoners
by paying lower wages; however, it can be observed that companies hire those
who have been released in jobs where the expected damage from offending
behaviour is relatively small. In these areas, employment is brief, with most only
lasting one to three months. The presence of potential referrals and previous
employer experience in employing prisoners reduces the risk of recruitment and
helps prisoners find more stable jobs. Their proportion in populous social groups
is high enough to consider barriers to their reintegration as an issue to be studied
seriously.

Keywords: incarceration, reintegration, mobility, discrimination, Hungary

WITHIN THE BORDERS AND BEYOND

ATTILA PAPP Z. - ESZTER KOVACS — ANDRAS KOVATS

Hungarian diaspora and the kin-state
Diasporarization and diaspora politics

This paper examines the system of relations that has developed between
Hungarians living abroad and in the diaspora. Within the theoretical framework
of the international diaspora policy literature, we analyse the policy at the
governmental level of the relationship between the motherland and the
Hungarians living in the diaspora: how Hungarian politics thinks about Hungarian
communities established abroad in the short or long term, or in foreign policy,
and at the same time on the basis of what concepts the mother country relates
to national members living abroad (in the West).
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With the help of our own empirical data, we also examine how Hungarians who
have migrated abroad relate to Hungary and their new country of residence.
We give an idea of how people living abroad are institutionalised in their new
environment, and we also give an answer to whether their various organisations
lead to the formation of a new diaspora or rather to the perpetuation of a mere
transnational movement.

Keywords: Hungarian diaspora, diaspora politics, diasporisation, transnationalism

MARGIT FEISCHMIDT - ILDIKO ZAKARIAS

Solidarity and social mobility
Hungarian migrants' philanthropy and paid work in the German
immigration system

In our paper, we examine the links between inclusion in the European system of
selective mobility and solidarity, primarily from the perspective of how charitable
and paid work in refugee care affects the structural and perceived labour mar-
ket situation of European migrants. The paper was aimed at Hungarians living in
Germany, using an online survey and interview data collection. The paper finds
that voluntary solidarity work increased the chances of Hungarian migrants to
find paid work in Germany, which for many meant progress in the formal labour
market as well. This structural correlation at the level of interpretations reinforced
discourses of the identity of migrant life situations and meritocratic discourses
referring to personal examples.

Keywords: solidarity, migration, refugees, Germany, Hungary, media, publicity
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